
Werkstatt für 
Demokratieförderung e.V.

Schröcker Straße 56

35043 Marburg

www.werkstatt-demokratie.de

info@werkstatt-demokratie.de

06424 9437446 / 0171 1274811

http://www.werkstatt-demokratie.de/
http://www.werkstatt-demokratie.de/
http://www.werkstatt-demokratie.de/


Unser Verein

Die Werkstatt für Demokratieförderung 

e.V. hat sich die Stärkung demokratischer 

gesellschaftlicher Strukturen durch 

Bildungsarbeit zum Ziel gesetzt.

Seit 2019 in ganz Hessen unterwegs.

Werkstatt für Demokratieförderung e.V.



Wer wir sind – das Team

• Das Stammpersonal besteht aus 4 Personen

 Qualifikationen: Studium der Ethnologie, Soziologie, Politikwissenschaften, 

Schauspielausbildung, Trainer:innenausbildung in Systemische Beratung und Supervision 

(SG), Antidiskriminierungsberatung, Themenzentrierte Interaktion, 

Antidiskriminierungsarbeit, Social Justice and Diversity Training, Theater der 

Unterdrückten - nach Augusto Boal, Betzavta - Demokratietraining 

• Freie Mitarbeiter:innen: Für die jeweiligen Workshops werden Honorarkräfte hinzugezogen. 



Unsere Ziele im Einzelnen

• Demokratisches Bewusstsein im Alltag implementieren

• Wissen um Diskriminierung (z.B. Rassismus), Ausgrenzung 

und Mobbing und deren Zusammenhänge ermöglichen 

• Wissen um demokratische Grundprinzipien im eigenen 

Handeln stärken und vermehren

• (angehende) Fachkräfte weiterbilden, um Kinder und 

Jugendliche diskriminierungssensibel begleiten zu können

• Kinder und Jugendliche stärken, mit Diskriminierung 

umzugehen und sich dagegen einzusetzen



Unsere Angebote

• Qualifizierungsmöglichkeiten in den Themen 

Diskriminierung, Ausgrenzung und Mobbing für 

(angehende) pädagogische Fachkräfte und Lehrer:innen

• Begleitung/ Beratung für Einrichtungen der Sozialen 

Arbeit, für Schulen und für Verwaltungen zu Fragen im 

Umgang mit Diskriminierung und 

Rechtspopulismus/antidemokratischer Grundhaltung

• Workshops für Kinder und Jugendliche (Grundschule 

und Sekundarstufe I+II) in allen sozialen Themengebieten

• Demokratietraining als Workshop für (junge) Erwachsene

• Unterstützen beim implementieren demokratischer 

Prozesse im (Berufs-)Alltag



Für Lehrkräfte und päd. Fachkräfte
• Fortbildungen, Vorträge

• Schulentwicklungsbegleitungen, Einzelberatungen

Themen: 
• Was ist Mobbing, Konflikte und Diskriminierung? Was sind Folgen für Betroffene?
• Handlungsoptionen und Strategien: Welche Interventionsmöglichkeiten gibt es?
• Längerfristige oder kurze Begleitungen: Wie kann man Diskriminierung in der Einrichtung 

vorbeugen? Was kann man in einem konkreten Fall tun? Wie können wir uns als Team aufstellen? 
• Themen nach Bedarf und Absprache



Fortbildung Fachkräfte in Ausbildung
Schwerpunkt Berufliche Schulen (Erzieher:innen): “Wissen um Diskriminierung als Merkmal von 

Professionalität”

• Wissensvermittlung: Was ist Diskriminierung? Besonderer Fokus: Rassistische Diskriminierung - 
Wo kommt das im Alltag vor?

• Was sind die Folgen von Diskriminierung für betroffene Kinder, Jugendliche und Erwachsene?
• Handlungsoptionen und Strategien
• Wie kann man Diskriminierung in der Einrichtung vorbeugen und was kann man in einem konkreten 

Fall tun? Wie kann man mit Kindern und Jugendlichen dazu arbeiten?
• Wie kann man Gespräche mit Eltern führen?



Workshops für Schüler:innen 
• Vielfältige altersgerechte Angebote zu den Themen, die in entsprechendem Alter verstärkt präsent 

sind.

• Die Workshops verbinden oft theatrale Mittel und interaktive Methoden zur emotionalen 

Einbeziehung der Schüler:innen in die Thematik. 

• Die persönliche Betroffenheit spüren ist der Türöffner in die anschließende Diskussion.

• Die Workshops können auf die individuellen Bedürfnisse der Schüler:innen angepasst werden, dies 

ermöglicht uns, alle Schulformen bedarfsgerecht zu besuchen.



Workshops für Schüler:innen 

Themengebiete:

• Vielfalt der Individuen – Ein Schubladenmonstertheater für 1. und 2. Klasse

• Vom Zuhören und Dazugehören: Antidiskriminierungsworkshops für 4. – 5. Klasse

• Ich und das Social-Media Universum – Theater für 6. Klassen

• Themenworkshops ab der 7. Klasse: Zivilcourage, Extremismus

• Workshopreihe Identität: Die Freiheit, ich selbst zu sein! Gesellschaft, Sexualität, Herkunft  Klassen 8/9

• Demokratieworkshops ab 10. Klasse: Meine Freiheit, deine Freiheit - Umgang mit Minderheiten - 
Manipulation und Beeinflussung – Fairness und Gerechtigkeit – etc. 



Demokratie an Schulen gestalten

• Ganzheitlicher Ansatz – alle werden beteiligt. Demokratische Grundhaltung ist nicht nur Aufgabe 

der PoWi-Lehrkräfte

• Ziel ist demokratische Alltagskultur zu implementieren

• Demokratie ist kein einmaliger Prozess, sondern permanente Bewegung

• Lernen durch Tun

• Verständnis füreinander entwickeln…

• …und halten.



Demokratietraining – eine Methode
„Betzavta“ (Miteinander) – Entwickelt vom Adam Institute in Jerusalem

Prinzipien: 

• Anerkennung des prinzipiell gleichen Rechts aller Beteiligten auf freie Entfaltung

• Soll bedingen: Offenheit für Andersartigkeit, Integration unterschiedlicher Perspektiven

• Pädagogische Arbeit durch Übungen auf 3 Ebenen – Erfahrungsorientiertes Lernen, 
Gruppendynamischer Prozess, Vermittlung demokratischer Werte

• Konflikte entstehen durch unterschiedliche Perspektiven

• Vom Konflikt ins Dilemma führen – Das Dilemma in sich spüren – Gleichwertigkeit der Bedürfnisse 
anerkennen

• Mehr als eine Demokratie





Ich hätte da noch eine 
Frage…



Wenn meine Freunde plötzlich 
abdrehen - Umgang mit 
extremen Meinungen 

Anhand von mitgebrachten Beispielen wollen wir in offener 

Atmosphäre diskutieren:

• Gründe fürs abdriften an den extremen Rand…

• Wie kann ich auf die Sprüche/Meinungen reagieren?

• Ich mag die Person, aber kann ich denn noch mit der 

Person befreundet sein? 

• Muss ich was tun?

• Kann ich das einfach ignorieren – betrifft mich ja nicht? 

„Nazis raus!“ – Schön und 

gut, aber so einfach ist es 

im Leben meist nicht. 

„Wir hatten ja auch immer 
Spaß miteinander, aber jetzt 
postet sie immer so Hate-Sachen 
im Netz….“

Eigentlich ist er 

doch immer ganz 

ok gewesen…

„Ich kann nicht 
glauben, das er/sie das 

gesagt/getan hat.“

Warum sagt der nur so‘n 

Zeug auf einmal…?

Die Werkstatt für Demokratieförderung lädt ein:

22.11. – 14 30 Uhr


	Folie 1: Werkstatt für Demokratieförderung e.V.
	Folie 2
	Folie 3: Wer wir sind – das Team
	Folie 4: Unsere Ziele im Einzelnen
	Folie 5: Unsere Angebote 
	Folie 6: Für Lehrkräfte und päd. Fachkräfte
	Folie 7: Fortbildung Fachkräfte in Ausbildung 
	Folie 8: Workshops für Schüler:innen 
	Folie 9: Workshops für Schüler:innen 
	Folie 10: Demokratie an Schulen gestalten
	Folie 11: Demokratietraining – eine Methode
	Folie 12
	Folie 13: Ich hätte da noch eine Frage…
	Folie 14: Wenn meine Freunde plötzlich abdrehen - Umgang mit extremen Meinungen  

